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CHP tarafindan agilan ve kamuoyunda “Tam Gln” yasasi olarak bilinen Kanun’un bazi
maddelerinin iptalini isteyen dava Anayasa Mahkemesi tarafindan karara baglandi. Alinan
karar Turk Tabipleri Birligi Hukuk Burosu tarafindan degerlendirildi. Ekte TTB’nin davaya iligkin
aciklamasi sunulmustur.
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ANAYASA MAHKEMESI TARAFINDAN iPTAL EDILEN MADDELER

Bu giin Anayasa Mahkemesi Tam Giin adi ile bilinen 5947 sayili Universite ve Saglik
Personelinin Tam Gin Galismasina ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un
kimi maddelerini iptal etti ve bazi maddelerin yUrirli§ini durdurdu.

1- Saglik Bakanligina Bagh Saglik Kuruluslarinda ¢alisan hekimlere emekliliklerine yansiyan
glvenceli bir Ucret yerine, ayni gérev yapilmasina ragmen kurumdan kuruma, kisiden kigiye
degisen ve emeklilige yansimayan, glvencesiz 6deme ydntemi olan performansa dayali ek
6demeye iligkin 209 sayili Kanun 5. maddesinin degistirilen dérdinci fikrasi Anayasa’ya aykiri
bulunmus ve OYBIRLIGIYLE iptal edilmistir. Ancak bu maddenin iptali ile bir uygulama boslugu
dogacagindan gerekgeli kararin yayinlanmasindan itibaren yeni bir yasal dizenlememin
yapilabilmesi igin 9 aylik bir siire verilmistir. iptal edilen madde asagidadir.

“Personelin katkisiyla elde edilen déner sermaye gelirlerinden personele bir ayda yapilacak ek
6demenin tutari, ilgili personelin bir ayda alacagi aylk (ek gésterge dahil), yan 6deme ve her
t0rlG tazminat (makam, temsil ve gbérev tazminati ile yabanci dil tazminati hari¢) toplaminin;
klinik sefleri ve sef yardimcilari ile uzman tabip kadrosuna atanan profesér ve dogentlerde
ylizde 800’Un0, uzman tabip ve tipta uzmanlik mevzuatinda belirtilen dallarda bu mevzuat
hikdmlerine gére uzman olanlar ile uzman dis tabiplerinde ylzde 700°UnU, pratisyen tabip ve
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dis tabiplerinde yuzde 500'Un0, idari saghk mudir yardimcisi, hastane midiri ve eczacilarda
yuzde 250'sini, bagshemsirelerde ylzde 200'Un0, diger personelde ise ylzde 150'sini gegcemez.
Isin ve hizmetin 6zelligi dikkate alinarak yogun bakim, dojumhane, yeni dogan, siit cocugu,
yanik, diyaliz, ameliyathane, enfeksiyon, 6zel bakim gerektiren ruh sagligi, organ ve doku
nakli, acil servis ve benzeri saglik hizmetlerinde calisan personel icin yizde 150 orani, yluzde
200 olarak uygulanir. Ndébet hizmetleri hari¢ olmak Uzere mesai saatleri diginda gelir getirici
calismalarindan dogan katkilarina karsilik olarak tabip, dis tabibi ve tipta uzmanlhk mevzuatina
gbre uzman olanlara bu fikradaki oranlarin yltzde 30'unu, diger personele ytzde 20'sini
gecmeyecek sekilde ayrica ek ddeme yaplilir. S6zlesmeli olarak istihdam edilen personele
yapilacak ek édemenin tutari ise, ayni birimde ayni unvanli kadroda ¢alisan ve hizmet yili ayni
olan emsali personel esas alinarak belirlenir ve bunlara yapilacak ek 6deme hicbir sekilde
emsaline yapilabilecek ek 6deme Ust sinirini gegcemez.”

2- 3. madde_siyle, 4.11.1981 gunll, 2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu’nun degistirilen 36.
maddesininvlkinci fikrasinin birinci timcesi Anayasa’ya aykiri bulunmus ve 8/3
OYCOKLUGUYLA iptal edilmigtir. Iptal edilen madde asagidadir.

Ogretim elemanlari, bu Kanun ile diger kanunlarda belirlenen gérevler ve telif haklari haric
olmak Uzere, yuksekdgretim kurumlarindan bagka yerlerde Ucretli veya Ucretsiz, resmi veya
6zel baska herhangi bir is géremezler, ek gbérev alamazlar, serbest meslek icra edemezler.

Yine Universite 6gretim (iyeleri ile ilgili olarak 2547 sayili Yasa'ya eklenen Gegici Madde 57’nin
“Bu slre icerisinde talepte bulunmayanlar istifa etmis sayilir.” bigimindeki son tiimcesi de
Anayasa’ya aykiri bulunarak 8/3 OYCOKLUGUYLA iptal edilmistir.

3- 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarzi icrasina Dair Kanun’un 12. maddesinin
degistirilen ikinci fikrasinin birinci timcesinde yer alan “ ... bentlerden yalnizca birindeki ...”
ibaresi Anayasa’ya aykiri bulunarak 9/2 OYCOKLUGUYLA iptal edilmistir. Bu maddenin iptali
ile birlikte hekimlerin kamu dahil kurumlarda birden fazla yer ¢alismalarina yénelik sinirlama
ortadan kaldirilmigtir. Ayrica bu maddenin uygulanmasi sonradan telafisi gli¢ zararlara ve hak
kayiplarina yol agacagi i¢in yartrligu durdurulmustur.

Devlet memurlarinin memurluk goérevi disinda serbest olarak calisabilmelerine olanak saglayan
2368 sayili Yasayi yurarlikten kaldiran madde yéniinden Anayasa Mahkemesine iptali icin
basvurulmamigtir. Anayasa Mahkemesi kamuda gérev yapan hekimlerin kamu gérevlerinin
yani sira serbest ¢alismalarinin yasaklanmasini anayasaya aykiri bulmustur. Bu nedenle
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hekimlerin calismalarina devam etmeleri Anayasaya uygundur. Ancak 657 sayili Devlet
Memurlarn Kanunun 28. maddesine dayanilarak olasi dar yorumla engel ¢ikarilarak disiplin
cezasi verilmesi s6z konusu olabilir. Bu nedenle kamu goérevinin yani sira serbest galisan
hekimler yéninden bireysel islemlerin iptali ve ylritmesinin durdurulmasi icin idare
mahkemesine basgvurarak g¢alisma sinirlamasina yonelik igslemin ve dayanagi olan 2368 sayili
yasay! yurarlikten kaldiran ilgili hUkmUn Anayasaya aykiriligini ileri sirerek dava agmalari
mumkandir. Bu davada Anayasa Mahkemesinin kararina atifla hem anayasaya aykirilik
itirazinin ciddi bulunmasi hem de islemin yUrdrligundn durdurulmasi istenebilir. Mahkemelerin
bu dogrultuda karar vermesi halinde serbest ¢aligmalar yoninden higbir engel kalmayacaktir.
Tark Tabipleri Birligi bu olasili§i dikkate alarak bir dilekge taslagi hazirlamistir. Bu konuda
(iyelerimize gerekli destek saglanacaktir. iptal edilen ibare madde metni ile birlikte asagida yer
almaktadir.

“Tabipler, dis tabipleri ve tipta uzmanlik mevzuatina gére uzman olanlar, asagidaki bentlerden
yalnizca birindeki saglhk kurum ve kuruluglarinda mesleklerini icra edebilir:

a) Kamu kurum ve kuruluslari.

b) Sosyal Givenlik Kurumu ve kamu kurumlari ile sézlesmeli galisan 6zel saghk kurum ve
kuruluglari, Sosyal Guvenlik Kurumu ve kamu kurumlari ile sézlesmeli ¢alisan vakif
universiteleri.

c¢) Sosyal Guvenlik Kurumu ve kamu kurumlari ile s6zlesmesi bulunmayan 6zel saglik kurum ve
kuruluglari, Sosyal Guvenlik Kurumu ve kamu kurumlari ile sézlesmesi bulunmayan vakif
universiteleri, serbest meslek icrasi.

Tabipler, dis tabipleri ve tipta uzmanlk mevzuatina gére uzman olanlar, ikinci fikranin her bir
bendi kapsaminda olmak kaydiyla birden fazla saglik kurum ve kurulusunda c¢alisabilir. Bu
maddenin uygulanmasi bakimindan Sosyal Givenlik Kurumunca brans bazinda sézlesme
yapilan 6zel saglik kurum ve kuruluslari ile vakif Gniversiteleri yalnizca sézlesme yaptiklar
branslarda (b) bendi kapsaminda kabul edilir. Meslegini serbest olarak icra edenler, hizmet
bedeli hasta tarafindan karsilanmak ve Sosyal Guvenlik Kurumundan talep edilmemek
kaydiyla, (b) bendi kapsaminda sayilan saglk kuruluglarinda da hastalarinin teshis ve
tedavisini yapabilir. S6zlesmeli statiide olanlar da dahil olmak Gzere mahalli idareler ile kurum
tabipliklerinde calisan ve doner sermaye ek 6demesi almayan tabipler igyeri hekimligi yapabilir.
Déner sermayeli saghk kuruluslari ise kurumsal olarak isyeri hekimligi hizmeti verebilir. Bu
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maddenin uygulamasina ve isyeri hekimligine iliskin esaslar Saglik Bakanhginca belirlenir."

Diger Maddelerin iptal istemi ise reddedilmistir.
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